
 

 

Alerte emploi entrepreneurial  

L'entreprise  

Metaplex fusionne la créativité et la technologie pour repousser les limites et développer 

constamment de nouvelles possibilités et solutions. En tant qu'entreprise leader dans le domaine 

des applications plastiques, nous sommes depuis 50 ans le partenaire privilégié des clients 

industriels, des secteurs de la construction et de la décoration d'intérieur, de l'industrie de la 

signalisation et de l'affichage et du monde de l'art. 

Nous nous engageons pleinement en faveur d'une production durable et circulaire et nous nous 

efforçons donc autant que possible d'utiliser les matériaux les plus respectueux de l'environnement, 

de mettre en œuvre des processus à faible consommation d'énergie et d'améliorer ainsi 

continuellement notre empreinte carbone.  

Metaplex fournit donc des solutions plastiques de haute qualité avec un impact minimal sur 

l'environnement. 

Nous sommes une "entreprise manufacturière" pure souche qui fait la différence grâce à sa 

flexibilité et à ses connaissances pour élaborer des solutions personnalisées. Nos solutions 

répondent aux demandes des clients les plus exigeants. Qu'il s'agisse de composants techniques 

complexes, d'assemblages sur mesure ou d'objets architecturaux et d'intérieur innovants, notre 

équipe expérimentée est toujours prête à travailler avec vous sur des solutions qui répondent 

parfaitement à vos besoins. 

 

Nous avons besoin d'un directeur général  

Afin de poursuivre notre croissance, nous recherchons un directeur général entreprenant qui 

travaillera avec le conseil d'administration à la mise en œuvre opérationnelle des objectifs de 

croissance. 

 

Votre fonction 

 

En tant qu'administrateur délégué, vous assumez la responsabilité finale de l'ensemble de 

l'organisation et prenez l'initiative de préparer Metaplex pour les 50 prochaines années. Vous 

gérez l'entreprise dans tous les domaines et devenez le visage de l'entreprise, tant à l'intérieur 

qu'à l'extérieur. 

En collaboration avec le conseil d'administration, vous déterminez la vision de Metaplex et sa 

future stratégie internationale. L'accent est mis sur la croissance et la poursuite de la 

professionnalisation par le biais, entre autres, de la numérisation, afin de mettre en place une 

organisation "laser-focused".  

• Vous traduisez la stratégie en objectifs et actions concrets. 

 



 

 

• Avec l'équipe, vous mettez en place des processus opérationnels efficaces afin que les 

clients bénéficient à tout moment d'un service de qualité. 

• Vous prenez l'initiative de poursuivre l'informatisation et la numérisation des flux 

opérationnels et commerciaux. L'extension de notre système ERP (Odoo) est également 

un projet qui vous tient à cœur. 

• Vous vous chargez des rapports de gestion mensuels nécessaires, de l'établissement du 

budget et des prévisions, avec l'aide d'un comptable externe. 

• Vous êtes responsable de la politique des ressources humaines, en vous concentrant sur le 

maintien des talents actuels dans l'organisation et sur l'attraction de nouveaux talents. 

• En tant que gestionnaire de personnes avec une mentalité pratique, vous êtes proche de 

vos employés ; la présence sur le terrain, la création d'un soutien pour le changement et la 

stimulation d'une atmosphère de travail positive sont inhérentes à votre rôle en tant que 

gestionnaire de PME. 

• Vous avez un esprit très commercial et vous aimez remporter des marchés en offrant aux 

clients la meilleure expérience ou le meilleur parcours possible. 

• De par votre intérêt, vous restez à l'écoute du marché international ; vous repérez les 

nouvelles tendances, les développements ou les questions du marché (international) et 

étudiez comment Metaplex peut y jouer un rôle pour créer de l'activité. 

• Vous détectez les possibilités d'innovation et de développement et tirez parti des relations 

existantes avec les partenaires. 

• Vous contrôlez la qualité des produits et des services offerts. 

• Vous rendez compte au conseil d'administration, dont vous êtes membre. 

 

Votre profil 

• Vous êtes un entrepreneur motivé avec 6 à 10 ans d'expérience en gestion dans un 

environnement de production ou d'assemblage sur commande. Une expérience dans le 

secteur ou dans une activité connexe est un atout important. 

• Vous pouvez présenter une expérience réussie au sein d'une PME ou d'une Business Unit 

dans laquelle la croissance et la professionnalisation sont essentielles. 

• Grâce à votre implication, votre engagement et votre sens pratique, vous savez gagner 

rapidement la confiance de vos collaborateurs. En tant que coach, vous pouvez amener votre 

équipe au niveau supérieur. 

• Vous combinez une forte vision stratégique avec un pragmatisme suffisant, une orientation 

vers les résultats et un savoir-faire numérique. 

• Les gens vous apprécient pour votre intégrité, votre état d'esprit positif et votre ambition. 

• Votre sens du marché et votre intérêt intrinsèque pour les activités de Metaplex sont 

évidents. 

 

 

 

 

 



 

 

L'offre  

La collaboration est possible par le biais d'un statut indépendant ou d'un emploi permanent. 

Naturellement, nous vous rémunérons en fonction des attentes et de l'expérience que vous 

apportez. 

Le café est toujours prêt ici. Prenez rapidement contact avec nous et envoyez-nous votre CV 

accompagné d'un court message de présentation comme motivation/intro à HR@metaplex.be 

 

mailto:HR@metaplex.be

